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1. Prin prezentul act, Federalia Moldoveneasci de Fotbal (in continuare -'FMF,) informeaz:i
subieclii vizali despre politica de securitate adoptati ?n cadrul instituliei ;i aplicati de angajalii FMF
in cadrul realizdrii activitililor de prelucrare a datelor cu caracter personal.

2. Prin prezentul act, FMF declarS ci asiguri proteclia drepturilor gi libertSlilor fundamentale ale
persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal gi asigurd dreptul la
inviolabilitatea vielii p rivate.

3. Prin prezentul act, FMF confirmS ci la prelucrarea datelor cu caracter personal in cadrul
instituliei sunt aplicate principiile previzute de Legea nr. 133 din 8 iulie 201L privind proteclia
datelor cu caracter personal (p6ni la data abrogirii- 23 august202619i Legea nr. 19S din 25 iulie
2024 privind proteclia datelor cu caracter personal (incep6nd cu data intririiin vigoare - 23 augu:;t
20261.

4. Prezenta Politicd de Securitate reprezinti un document care informeazi subieclii de date despre
activitSlile de prelucrare realizate in cadrul FMF, scopurile acestora, precum gi misurile de
securitate aplicate de FMF in contextul activitililor de prelucrare realizate, !in6ndu-se cont de
potenliale pericole gi riscuri reale la care pot fi expuse datele cu caracter personal ale subieclilo,r
viza!i.

5. in prezenta Politici de Securitate, sunt utilizate urmitoarele noliuni gi acestea vor fi interpretate
dupd cum urmeazS:

al date cu caracter personal - orice informalie referitoare la o persoand fizici identificatd sau
identificabild (subiect al datelor cu caracter personal). Persoana identificabilS este persoana
care poate fi identificatS, direct sau indirect, prin referire la un numdr de identificare sau la
unul ori mai multe elemente specifice identitSlii sale fizice, fiziologice, psihice, economicel,
culturale sau sociale;

b) categorii speciale de date cu caracter personal- datele care dezvSluie originea rasialS saru

etnicS, opiniile politice, confesiunea religioasi sau convingerile filozofice, apartenenla la
sindicate, precum gi prelucrarea datelor genetice, a datelor biometrice pentru identificarea
unicd a unei persoane fizice, a datelor privind sinitatea sau a datelor privind viala sexuali
ori orientarea sexualS ale unei persoane fizice, precum gi cele privind condamnirile penale
ale unei persoane fizice.
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operator - persoana fizici sau persoana juridicd de drept public sau de drept privat, inclusiv
autoritatea public5, orice altS institulie ori organizalie care, in mod individual sau impr*uni
cu altele, stabileSte scopurile gi mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal
previzute in mod expres de legislalia in vigoare;
persoani imputerniciti de citre operator - persoana fizici sau persoana juridici de dlrept
public ori de drept privat, inclusiv autoritatea publicd gi subdiviziunile ei teritoriale, care
prelucreazi date cu caracter personat in numele gi pe seama operatorului, pe baza
instrucliunilor primite de la operator;
autentificare - verificarea identificatorului atribuit subiectului de acces, confirmarea
autenticitS!ii;
control de securitate - acliuni intreprinse in vederea asigurdrii nivelului adecvat de
securitate a datelor cu caracter personal prelucrate in cadrul sistemelor informalionale
gi/sau registrelor !inute;
figiere temporare - ansamblu de date sau informa{ii pe suport digital creat pentru o
perioadi de timp limitat pind la inilierea indeplinirii sarcinilor pentru care au fost
desemnate;
identificare - atribuirea unui identificator subieclilor gi obiectelor de acces $i,/sau
compararea identificatorului prezentat cu lista identificatoarelor atribuite;
integritate - certitudinea, necontradictorialitatea gi actualitatea informaliei care conline
date cu caracter personal, proteclia ei de distrugere gi modificare neautorizat|;
mijloace de proteclie criptografici a informaliei care conline date cu caracter personal-
mijloace tehnice, de program gi tehnico-aplicative, sisteme gi complexe de sisteme ce
realizeazi algoritmi de conversie criptografici a informaliei care conline date cu caracter
personal, destinate si asigure integritatea gi confidenlialitatea informaliei in procesul de
prelucrare, depozitare gitransmitere a acesteia prin canalele de comunicalii;
nivel de proteclie - nivel de securitate propor[ional riscului pe care ?l comporti prelucriarea
fa!5 de datele cu caracter personal respective, precum gi fa15 de drepturile ;i libert6lile
persoanelor, elaborat gi actualizat corespunzdtor nivelului dezvoltirii tehnologice gi

costurilor implementirii acestor misuri;
politica de securitate a datelor cu caracter personal - document, elaborat de citre
operatorul de date care oferi o descriere precisi a misurilor de securitate gi trisiturilor de
proteclie selectate pentru securitatea datelor, finindu-se cont de potenlialele pericole
pentru datele cu caracter personal prelucrate 9i riscurile reale la care sunt expuse acestea;
perimetru de securitate - zona care reprezinti in sine o barierd de trecere asigurat6 cu
mijloace de control fizic gi/sau tehnic al accesului;
persoana responsabilS de politica de securitate a datelor cu caracter personal- persoana
responsabil5 de funclionarea corespunzitoare a sistemului complex de proteclie a

informaliei care conline date cu caracter personal, precum pi de elaborarea, implementarea
gi monitorizarea respectirii prevederilor politicii de securitate a delinitorului de date" cu
caracter personal;
proteclia informaliei contra actiunilor neintenlionate - ansamblu de misuri orientate
spre prevenirea acliunilor neintenfionate, provocate de erorile utilizatorului, defectele
mijloacelor tehnico-aplicative, fenomenele naturii sau alte cauze ce nu au ca scop direct
modificarea informaliei, dar care conduc la distorsiunea, distrugerea, copierea, blocarea
accesului la informalie, precum gi la pierderea, distrugerea acesteia sau la defectarea
suportului material al informaliei care conline date cu caracter personal;
purtitor de date cu caracter personal - suport magnetic, optic, laser, de hirtie saur alt
suport al informaliei, pe care se creeazS, se fixeaz5, se transmite, se receplioneazi, se
pdstreazi sau, in alt mod, se utilizeazi documentul gi care permite reproducerea acestuia;
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ql restaurarea datelor - procedurile cu privire la reconstituirea/restabilirea datelor cu
caracter personal in starea in care se aflau p6ni la momentul pierderii sau distrugerii
acestora;

rl tehnologie informalionalS -totalitatea metodelor, procedeetor gi mijloacelor de prelucrare
9i transmitere a informaliei care conline date cu caracter personal ;i regulile de aplicare a
acesteia;

s) utilizator - persoana care aclioneazi sub autoritatea delinitorului de date cu caracter
personal, cu drept recunoscut de acces la sistemele informalionale de date cu caracter
personal;

t) sesiune de lucru - perioada care dureazi din momentul
de utilizare a resursei informalionale sau din momentul
pini la momentulopririi acestora;

pornirii calculatorului gi aplicaliei
pornirii resursei informalionale 9i

u) sistem informalional de date cu caracter personal - totalitatea resurselor gi tehnologiilor
informalionale interdependente, de metode gi de personal, destinati pdstririi, prelucririi
gi furnizdrii de informalie care conline date cu caracter personal;

v| prelucrarea datelor cu caracter personal - orice operaliune sau serie de operaliuni care se
efectueazi asupra datelor cu caracter personal prin mijloace automatizate sau
neautomatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, stocarea, pdstrarea,
restabilirea, adaptarea ori modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, dezviluirea prin
transmitere, diseminare sau in orice alt mod, aldturarea ori combinarea, blocarea, gtergerea
sau distrugerea;

w) stocare - pistrarea pe orice fel de suport a datelor cu caracter personal;
x) sistem de eviden!5 a datelor cu caracter personat - orice serie structurati de date cu

caracter personal accesibile conform unor criterii specifice, fie ci este centraliz:at5,
descentralizatd ori repartizati dupi criterii funclionale sau geografice;

yl consimfimintul subiectului datelor cu caracter personal - orice manifestare de vointi
liber5, expresi pi necondilionati, in formi scrisd sau electronicS, conform cerinlelor
documentului electronic, prin care subiectul datelor cu caracter personal accepti sii fie
prelucrate datele care il privesc;

zl depersonalizarea datelor - modificarea datelor cu caracter personal astfel incAt deterliile
privind circumstanlele personale sau materiale sd nu mai permiti atribuirea acestora unei
persoane fizice identificate sau identificabile ori sd permitd atribuirea doar in condiliile r.lnei
investigalii care necesiti cheltuieli disproporlionate de timp, mijloace gi forfi de munci.

II. OBIECTIVELE POTITICII DE SECURITATE

6. Obiectivele principale ale Politicii sunt legate de asigurarea disponibilitetii, integritSlii gi

confidenlialitdtii tuturor informaliilor, inclusiv datelor cu caracter personal prelucrate de FMF, at6t
in cadrul prelucrdrii manuale, cit giin cadrul prelucririi automate.

7. Asigurarea securitSlii informalionale reprezinti o componenti esenlia15 a activitSlii F:MF,

aceasta fiind orientati at6t asupra asiguririi securitdlii mediului fizic, c6t gi asupra tehnologiilor gi

sistemelor informalionale utilizate, cet gi asupra utilizirii bunelor practiciin contextul activitililor
de prelucrare de date.

8. AvAnd ?n vedere ci siguranla tehnologiilor informalionale gi a comunicaliei nu poate fi garantati
exclusiv cu ajutorul unor sisteme tehnice, prezenta Politici vizeaz6, de asemenea, aspecte de ordin
organizatorico-juridic ai de alti naturS.



9' FMF va asigura protectia datelor cu caracter personal at6t ale angajalilor sii, c6t si ale clienlilor
gi altor categorii de beneficiari.

10. Prezentul document nu constituie parte componenti a contractului individual de muncd sau a
contractului comercial, dar reprezintd o condilie a activitSlii de munci gi/sau de activitate
comerciald in cadrul FMF. Pornind de la aceastd reglementare, toli angajalii, clienlii 9i alli
beneficiari ai serviciilor oferite de citre FMF urmeazd si respecte strict prevederile Foliticii gi ale
regulamentelor interne ale FMF privind proteclia datelor cu caracter personal prelucrate in cadrul
acesteia. Orice incdlcare a prevederilor prezentei Politici va genera rdspunderea juridicd a
persoanei ?n cauz5.

III. PRINCIPIILE PRELUCRARII DATETOR CU CARACTER PERSONAL

11. Orice prelucrare de date cu caracter personal in cadrul FMF trebuie si fie realizat5 cu
respectarea urmitoarelor principii:

11.1. prelucrarea urmeazd a fi realizatd in mod corect giin conformitate cu prevederile legale;
11.2. colectarea urmeazi a fi realizati in scopuri determinate, explicite gi legitime, iar ultelrior
sd nu fie admisi prelucrarea intr-un mod incompatibil cu aceste scopuri. Prelucrarea ulterioari
a datelor cu caracter personal in scopuri statistice, de cercetare istoricd sau gtiintifici nu este
considerati incompatibil5 cu scopul colectirii dacS se efectueazi cu respectarea prevederilor
legale, inclusiv privind notificarea citre Centrul Nalional pentru Proteclia Datelor cu Caracter
Personal, 9i cu respectarea garanliilor privind prelucrarea datelor cu caracter personal,
previzute de normele ce reglementeazd activitatea statistici, cercetarea istorici gi cea
gtiinlificS;

11.3. asigurarea colectdrii unor date adecvate, pertinente gi neexcesive in ceea ce privegte
scopul pentru care sunt colectate gi/sau prelucrate ulterior;
11.4. asigurarea colectirii unor date exacte 9i, daci este necesaL actualizate. Datele inexacte
sau incomplete din punctul de vedere al scopului pentru care sunt colectate gi ulterior prelucrate
se ;terg sau se rectificS;
11.5. stocarea intr-o formi care sb permitd identificarea subieclilor datelor cu caracter personal
pe o perioadi care nu va depdsi durata necesard atingerii scopurilor pentru care sunt colectate
9i ulterior prelucrate. Stocarea datelor cu caracter personal pe o perioadi mai mare, in scopuri
statistice, de cercetare istorici sau gtiinlific5, se va face cu respectarea garanliilor prirrind
prelucrarea datelor cu caracter personal, prevdzute de normele ce reglementeazi aceste
domenii, 9i numai pentru perioada necesari realizirii acestor scopuri.

IV. COLECTAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL. NOMENCTATORUT DATELOR CU CARACTER
PERSONAL

12. in cadrul FMF, colectarea gi prelucrarea datelor cu caracter personal se realizeazii in
urmitoarele scopuri, corespunzitoare activitSlilor efectiv desfdgurate de FMF:

12.1. legitimarea, evidenla ti transferuljucitorilor, antrenorilor gi oficialilor de club, precum 9i
administrarea registrelor gi bazelor de date sportive gestionate de FMF (sistemul de legitimirri gi

transferu ri, evidenla mem brilor afi liali);
t2.2. organizarea gi desf5gurarea competiliilor sportive nalionale, inclusiv evidenla
participanlilor, a rezultatelor sportive gi a arbitrilor/oficialilor delegali;
12.3. organizarea gi administrarea activitS{ii seleclionatelor nalionale (toate categoriile de
vArsti), inclusiv convocarea, evidenla gi deplasarea loturilor reprezentative;
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12.4. licenlierea cluburilor de fotbal gi acreditarea agenlilor sportivi (intermediarilor), in
conformitate cu regulamentele FMF gi ale forurilor fotbalistice internalionale (FlFA, UEFA);
12.5. activitatea organelor disciplinare gi de etici ale FMF, inclusiv investigarea pi solulionarea
a bateri lor d isci p lin a re, contestali i lor gi I itigii lor sportive;
12.6. prevenirea 9i combaterea manipuldrii competiliilor sportive (fraudei/pariurilor ilegale) 9i
asigurarea integritilii competilionale, inclusiv prin cooperarea cu autoritilile competente ;i
foru rile fotbalistice internalionale;
L2-7. controlul medico-sportiv gi antidoping al jucitorilor legitimali gi al membrilor loturilor
reprezentative, inclusiv evidenla certificatelor medicale de aptitudine sportivd $i a
accidentirilor;
12.8. prelucrarea datelor cu caracter personal ale minorilor legitimali sau participanli la
programele de selecfie/pregitire ale FMF, in condiliile speciale prevSzute la Cap. V;
12.9. acreditarea gi evidenla arbitrilor, observatorilor, oficialilor de meci gi a personaluluitehnic
delegat la competilii;
t2.to. organizarea cursurilor de licenliere gi formare profesionali a antrenorilor 9i a altor
categorii de personal tehnic din fotbal, a altor specialigti conform programelor din cadrul
Academiei FMF;

tz.tl. asigurarea securitSlii spectatorilor 9i a ordinii publice la evenimentele sportive, inclusiv
prin sisteme de control al accesului, acreditare gi, dupi caz, video-supraveghere la stadioane gi

centrele de pregitire, de asemenea, ?n oficii, magazine 9i depozite;
12.t2. evidenla comercialS a partenerilor, sponsorilor gi clienlilor FMF, inclusiv gestionarea
contractelor comerciale, de sponsorizare gi de drepturi media;
L2.L3. evidenla gi registrul angajafilor FMF, gestionarea dosarelor personale, administrarea
raporturilor de munci, calcularea gi achitarea drepturilor salariale gi respectarea obligaliilor
legale in domeniul resurselor umane;
t2.L4. recrutarea gi seleclia personalului administrativ gitehnic al FMF;
t2.L5. evidenla gi prelucrarea contabild, inclusiv raportarea datelor financiar-contabile cdtre
autoritSlile competente, in conformitate cu legislalia in vigoare;
L2.t5. asigurarea securit5lii persoanelor, bunurilor gi patrimoniului FMF, inclusiv prin utilizarea
sistemelor de supraveghere video in oficii, magazine, centrele de pregdtire a seleclionatelor gi

spaliile de depozitare a echipamentului sportiv;
t2.L7. controlul accesului in incintele FMF gi evidenla timpului de munci a personalului angajat,
in scopul asiguririi disciplinei muncii gisecurit5lii spaliilor;
L2.t8. gestionarea reclamaliiloq cererilor gi solicitdrilor adresate FMF, in scopul solulionirii
acestora gi protejirii intereselor legitime ale FMF;

L2.L9. administrarea sistemelor lT gi a conturilor de utilizator, in scopul funclionirii
coresp u nzdtoa re gi secu ritili i sistem elor i nform atice;
t2.2O. prevenirea, identificarea, investigarea gi raportarea incidentelor de securitate a datelor
cu caracter personal gi a informaliilor;
t2.21. administrarea website-ului gi a platformelor online ale FME, inclusiv comunicarea cu
utilizatorii, difuzarea rezultatelor sportive gi furnizarea serviciilor online;
L2.22. desfSgurarea activitililor de marketing, comunicare gi promovare a fotbalului
moldovenesc, inclusiv gestionarea imaginii jucitorilor 9i oficialilor in materiale oficiale FMt; cu
respectarea, in cazul minorilor, a regimului special previzut la Cap. V;

t2.23. analiza traficuluiweb gi realizarea de statistici (cookies, analytics), in scopulimbunitilirii
serviciilor 9i experienlei utilizatorilor;
t2.24. investigarea incidentelor interne disciplinare sau patrimoniale, in scopul protejdrii
patrimoniului FMF gi exercitdrii drepturilor legale ale angajatorului;



12,25. gestionarea litigiilor gi a procedurilor judiciare, administrative sau sportive (inclusiv in
fafa Curlii de Arbitraj Sportiv/TAS), in scopul apirdrii drepturilor gi intereselor legitime ale FMF;
L2.26. arhivarea documentelor de personal, contabile, comerciale, medicale 9i sportiv*, in
conformitate cu obligaliile legale gi regulamentare de pdstrare gi arhivare;
L2.27. transferul datelor cu caracter personal ale jucitorilor; oficialilor gi angajalilor cdtre
forurile fotbalistice internalionale (FlFA, UEFA)gicdtre parteneri externisau furnizoride servicii,in scopul organizdrii deplasirilor de serviciu peste hotare, participirii la competilii
internalionale, vizite de lucru, instruiri, conferinle sau alte evenimente profesionate.

13. in acest sens vor fi colectate date cu caracter personal, care direct sau indirect identifici o
persoani fizic5, in special prin referire la un numir de identificare (cod personal), la unul sau mai
multe elemente specifice proprii identitSlii sale fizice, fiziologice, psihice, economice, culturalersau
sociale. Datele cu caracter personal se impart in doui categorii: obignuite gi speciale.

14. Din categoria speciali a datelor cu caracter personal, FMF nu cotecteazi date privind originea
rasialS sau etnici, opiniile politice, confesiunea religioas5, convingerile filozofice, apartenenga la
sindicate sau condamnirile penale. FMF colecteazd gi prelucreazi, exclusiv in scopurile strict
necesare activitSlii sportive (controlul medico-sportiv, antidoping, asigurarea capacitilii de joc,
mdsuri de securitate la evenimente sportive), date privind sdnitatea gi, dupd caz, date biometrice,
cu respectarea temeiurilor legale previzute la art. 9 din Legea nr. L95/2024 (consimlimAnt explicit,
interes public substanlial in domeniul sportului sau motive de medicind a muncii) gi cu aplicarea
unor misuri de securitate sporite.

15. Din categoria obignuiti a datelor cu caracter personal va fi colectatd informalia care dezvSlluie:
15.1. numele, prenumele;
15.2. sexul;

15.3. data gi locul nagterii;
15.4. cetSlenia;
15.5. IDNP;

15.6. imagine;
15.7. situalia familialS;
15.8. situalia militarS;
15.9. datele personale ale membrilor de familie;
15.10. datele din permisul de conducere;
15.11. situalia economicd gi fi nanciarS;
t5.t2. datele bancare;
15.13. semnitura;
t5.14. datele din actele de stare civili;
15.15. numdrul dosarului de pensie;
15.16. codul personal de asigurdrii sociale (CPAS);

L5.L7. codul asigurdrii medicale (CPAM );
15.18. numdrul de telefon/fax;
15.19. numirul de telefon mobil;
L5.2O. adresa (domiciliu lui/regedinlei);
15.21. adresa e-mail;
t5.22, profesia gi/sau loculde muncS;
t5.23. formarea profesional6 - diplome - studii;
15.24. o b i g n u i nle I e/ p refe ri nle I e/ co m po rta m e ntu l.



V. PRETUCRAREA DATETOR CU CARACTER PERSONAL AtE MINORILOR

16. in sensul prezentei Politici, este considerat minor subiectul de date cu caracter personal care
nu a implinit vdrsta de 18 ani, inclusiv copiii legitimali la cluburile afiliate FMl, participanlii la
seleclionatele nalionale de juniori (toate categoriile de v6rsti) gi participanlii la programele de
pregitire, seleclie sau detectare a tinerelor talente organizate sau supravegheate de FMF.

17. Prelucrarea datelor cu caracter personal ale minorilor se realizeazi cu respectarea unui nivel
sporit de protecfie, 1in6nd cont de vulnerabilitatea acestei categorii de subiecli de date, in
conformitate cu principiile generale privind proteclia datelor copiilor previzute de Legea nr. 195
din 25 iulie 2024 privind proteclia datelor cu caracter personal (in vigoare din 23 august 20261 gi,
p6ni la acea dat5, de Legea nr. t33/201L.

18. Categoriile de date cu caracter personal ale minorilor colectate de FMF, exclusiv in scopul
organizirii activit5lii sportive (legitimare, participare la competilii, eviden!5 medico-sportivi,
comunicare oficiald a rezultatelor), sunt:

a) datele de identificare prevdzute la pct. 15.1-15.G, L5.2C-IL5.ZL;

b) datele privind reprezentantul legal (nume, prenume, date de contact) necesare pentru oblinerea
consimldmAntului gi comunicarea ofi cialS;

c) certificatul medical de aptitudine sportivi gi alte date privind sinitatea strict necesare
confirmirii capacitdlii de joc, colectate in condiliile pct. L4;

df imaginea minorului, rezultati din activitatea sportivi oficiali (fotografii/inregistriri din cadrul
competiliilor, cantonamentelor sau evenimentelor oficiale ale FMF).

19. Consimldm6ntul reprezentantului legal

a| prelucrarea datelor cu caracter personal ale minorului se realizeazi in baza consimlim6ntului
scris, expres gi prealabil al reprezentantului legal (pdrinte sau tutore), obtrinut inainte de legitimare,
inscrierea la competilii sau participarea la orice program organizat de FMF;

b) consim!5m6ntul este solicitat separat pentru fiecare scop distinct de prelucrare (participare
sportiv6, eviden!5 medicalS, comunicare/publicare a imaginii), fiind interzisi conditrionarea
participdrii sportive a minorului de acordarea consimlim6ntului pentru scopuri neesenliale (spre
exemplu, promovare comercialS sau marketing);

c) reprezentantul legal are dreptul de a-gi retrage consimlsmAntulin orice moment, printr-o cerere
scrisi adresati FMF sau clubului afiliat, retragerea neafect6nd legalitatea prelucririi efectuate
anterior;

dl FMF pune la dispozilia reprezentantului legal informalii privind prelucrarea datelor minorului,
redactate intr-un limbaj clar gi accesibil, iar la cererea reprezentantului legal, informalii adaptate
v6rstei gi gradului de inlelegere al minorului.

20. Limitarea comunicirii publice a imaginii minorilor

a) publicarea imaginii minorilor (fotografii, materiale video, liste nominale) pe canalele de
comunicare ale FMF (website, relele sociale, materiale de presi) se realizeazi exclusiv cu
consimldm6ntul prealabil al reprezentantului legal, oblinut odatd cu acordul pentru participarea
sportivi;



b) este interzisi publicarea, aldturi de imaginea minorului, a unor date suplimentare care ar
permite identificarea sau localizarea acestuia in afara contextului sportiv oficial (adresa de
domiciliu, unitatea de invSlimint, rutine zilnice, date de contact personale);

cf FMF nu va utiliza imaginea minorilor in scopuri comerciale sau publicitare care depipesc
prOmovarea activitSfii sportive oficiale, firi un consimlimAnt distinct 9i expres al reprezentantului
legal pentru acest scop specific;

d) reprezentantul legal poate solicita oric6nd, printr-o cerere scrisS, retragerea unei imagflni a
minorului de pe canalele oficiale ale FMF, cerere care va fi solulionatd in cel mai scurt termen
rezonabil;

e) este interzisd transmiterea sau dezviluirea imaginii ori a altor date ale minorilor citre terfi
neafiliali scopului sportiv oficial (agen!i, sponsori, parteneri media), in afara cazurilor expres
autorizate de reprezentantul legal.

21. Persoanele din cadrul FMF care au acces la datele minorilor (antrenori, personal medical,
administratori ai bazelor de date) sunt instruite in mod distinct cu privire la regimul special de
proteclie aplicabil acestei categorii de subiecli de date, instruirea fiind consemnatd confbrm
prezentei Politici.

22. Datele cu caracter personal ale minorilor se pistreazi doar pe durata necesari scopului pentru
care au fost colectate (participare la categoria de v6rsti respectivd, evidenli istorici a palmaresului
sportiv), fiind gterse sau anonimizate la incetarea acestui scop, cu exceplia cazurilor in care
legislalia impune o perioadi de arhivare mai mare.

vl. DlsPozlTll PRlvlND PERSoANA RESPONSABITA DE pOLtilCA DE SECURTTATE

23. Operatorul de date cu caracter personal (FMF), lin6nd cont de specificul activitSlii, prin
prezenta Politicd de securitate, transpune procedurile gi misurile necesare in vederea asiguririi
nivelului adecvat de proteclie la prelucrarea datelor cu caracter personal in cadrul sistemelor de
eviden!5 gestionate.

24. Politica de securitate a datelor cu caracter personal se va revizui cel putin o dati pq an ca
rezultat al modificirilor sau reevaluirii activit5lilor FMF, responsabil5 de ajustarea prevederilor
prezentului act fiind desemnati persoana responsabild de implementarea pi monitorizilrea
respectirii prevederilor prezentului document.

25. Politica de securitate, in mod obligatoriu, va fi adusi la cunogtin!5, sub semniturS, tuturor
angajalilor responsabili de prelucrarea datelor cu caracter personal, inaintea acordirii accesului la
prelucrarea datelor cu caracter personal, inclusiv la operarea modificdrilor odati cu necesitatea
asiguririi nivelului adecvat de proteclie a datelor cu caracter personal.

25. Responsabil de implementarea gi monitorizarea respectirii prevederilor politicii de securitate
a datelor cu caracter personal este desemnati persoana care, conform figei postului gi/sau
ordinului intern, va dispune de resurse suficiente (timp, resurse umane, echipament gi buget) ;;i va
avea acces liber la informalia necesari pentru indeplinirea funcliilor sale, in misura in care aceasta
nu opereazi in afara cadrului acestei politici.

27. Persoana responsabil5 de politica de securitate a datelor cu caracter personal asigurd definirea
clari a diferitelor responsabilitSli cu privire la securitatea prelucririi datelor cu caracter personal



(prevenire, supraveghere, detectare gi prelucrare), precum 9i operarea cu ele, in afara presiunilor
ca rezultat al intereselor personale sau al altorimprejurSri.

28. Persoana responsabili de politica de securitate a datelor cu caracter personal va defini clar
responsabilitilile gi procesele de management al securitdtii datelor cu caracter personall, cu
integrarea lor corespunzdtoare in structura organizafionali gi de funclionare generali, va asi*ura
misuri tehnice gi organizalionale necesare organizirii procesului de management al securitilii
datelor cu caracter personal, va elabora procedurile de clasificare a informaliei care conline rdate
cu caracter personal astfel inc6t si fie posibil de intocmit un nomenclator gi toate datele cu cararcter
personal care sunt prelucrate si fie localizate, indiferent de tipul purtitorului de date, va in:strui
persoanele implicate in procesul de prelucrare a datelor cu caracter personalin vederea indepl1nirii
de cdtre acestea a atribuliilor funclionale gi asumirii responsabilitllilor de securitate a datelgr cu
caracter personal, inclusiv asupra confidenlialitilii acestora.

29. Proteclia datelor cu caracter personal in cadrul FMF (in calitate de operator de date cu caracter
personal) este asiguratS printr-un complex de misuri tehnice gi organizatorice de prevenire a
prelucririi ilicite a datelor cu caracter personal. Sunt supuse protecliei prin mijloace/procerdee
specifice, toate resursele informalionale ale operatorului de date cu caracter personal gestionate,
care conlin date cu caracter personal, pdstrate pe:

- suporturi magnetice, optice, laser sau alte suporturi ale informaliei electronice, masive
informalionale gi baze de date;
- sistemele informalionale, relelele, sistemele operalionale, sistemele de gestionare a
bazelor de date ;i alte aplicalii, sistemele de telecomunicalii, inclusiv mijloacele de
confeclionare gi multiplicare a documentelor gi alte mijloace tehnice de prelucrare a
informaliei.

VII. SCOPUL MASURITOR DE PROTECTIE A DATETOR CU CARACTER PERSONAL

30. Misurile de proteclie a datelor cu caracter personal sunt dezvoltate pentru:
a) preintimpinarea scurgerii informaliei care conline date cu caracter personal prin metoda
excluderii accesului neautorizat la aceasta;
b) preintimpinarea distrugerii, modificdrii, copierii, blocdrii neautorizate a datelor cu caracter
personal in relelele telecomu nicalionale 9i resu rsele informalionale;
c) neadmiterea dezviluirii terlilor a informaliei cu accesibilitate limitatS;
d) eficientizarea resurselor informalionale at6t pe suport de h6rtie c6t gi ?n format electronlic.

vlll. PRorEcTtA DATELOR CU CARACTER PERSONAL PRELUCRATE Tru StSrrUrU
INFORMATTONALE

31. Proteclia datelor cu caracter personal prelucrate in sistemele informalionale se efectueazi prin
urmdtoarele metode:

a) preint6mpinarea conexiunilor neautorizate la relelele telecomunicalionale gi interceptirii cu
ajutorul mijloacelor tehnice a datelor cu caracter personal transmise prin aceste refele;
b) excluderea accesului neautorizat la datele cu caracter personal prelucrate;
c) preintimpinarea acliunilor speciale tehnice gi de program, care condilioneazi distrugerea,
modificarea datelor cu caracter personal sau defecliuni in lucrul complexului tehnic ai de
program;

df preintimpinarea acliunilor intenlionate gi/sau neintenlionate a utilizatorilor interni $i/sau
externi, precum gi a altor membri ai operatorului/persoanelor imputernicite de citre operator,



care condilioneazi distrugerea, modificarea datelor cu caracter personal sau defecliuniin lucrul
complexuluitehnic gi de program;
e) prevenirea scurgerii de informalii care conlin
canalele de leg5tur5, este asigurati prin folosirea
precum gi utilizarea canalelor VpN;

date cu caracter personal, transmise prin
metodelor de cifrare a acestei informalii,

fl prevenirea distrugerii, modificirii datelor cu caracter personal sau defecliunilor in
funclionarea soft-ului destinat prelucrdrii datelor cu caracter personal este asigurati prin
metoda folosirii mijloacelor de proteclie speciale tehnice 9i de program, inclusiv a programelor
licenliate, programelor antivirus, organizirii sistemului de control al securitSlii soft-ulrui gi
efectuarea periodici a copiilor de siguran!i;
g) prevenirea scurgerii de informalii care conlin date cu caracter personal este asigurati prin
auditul intern al sistemelor informafionale, care se efectueazi permanent.
h) stabilirea exacti a ordinii de acces la informalia care conline date cu caracter persclnal,
prelucrate in cadrul sistemelor informalionale si de eviden!5 instituite atdt pentru utilizatorii
interni c6t gi pentru cei externi.

lx. PROCEDURILE ORGANIZATORICE $l TEHNTCE CARE URMEAZA A Ft REspEcTATE LA
PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

32. Misurile generale de administrare a securitdtii informationare
af in cazul neutilizirii temporare a purtdtorilor de informalie pe suport de hArtie sau electrgnici
(digitali) care conlin date cu caracter personal, acegtia se pistreazi in safeuri sau dulapuri
metalice care se incuie;
b) computerele, terminalele de acces gi imprimantele sunt deconectate la terminarea sesiunil<lr
de lucru;
c) este asiguratb securitatea punctelor de primire/expediere a corespondenfei, precum gi

securitatea contra accesului neautorizat la aparatele fax 9i de copiere;
d) este asigurati securitatea gi accesul fizic la mijloacele de reprezentare a informafiei care
conlin date cu caracter personal, in scopul impiedicSrii vizualizirii acesteia de citre persoane
neautorizate;
e) mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal, informalia care conline date cu
caracter personal sau soft-urile destinate prelucririi datelor cu caracter personal sunt scoase din
perimetrul de securitate doar in temeiul unei permisiuni scrise a conducerii;
f) toate programele utilizate in cadrul sistemului informatic respectd condiliile de licenliere;
g| este interzisi instalarea programelor de tip Shareware sau freeware, farS aprobarea
ad ministratoru lui sistemu lui informatic.

33. Securitatea mediului fizic si a tehnologiilor informationale folosite ?n procesul prelucririi
datelor cu caracter personal

a| accesul in birourile ori spaliile unde sunt amplasate sistemele informalionale de date cu
caracter personal este restriclionat, fiind permis doar persoanelor care au autorizalia necesarii,
conform listei sau insemnelor corespunzdtoare (insigne, ecusoane, cartele de identificare);
b| se asiguri administrarea gi monitorizarea accesului fizic in toate punctele de acces la
sistemele informalionale de date cu caracter personal, inclusiv se reaclioneazi la inc5lcarea
regimului de acces;

c) perimetrul de securitate a FMF reprezinti perimetru oficiilor in care se prelucreazi gi sau
stocheazi date cu caracter personal;
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d) perimetrul clddirii sau incdperilor in care sunt amplasate mijloacele de prelucrare a daltelor
cu caracter personal este integru din punct de vedere fizic, perelii exteriori ai inciperilor sunt
rezistenli, intririle sunt echipate cu lacite gi semnalizare;
e) amplasarea mijloacelor de prelucrare a datelor cu caracter personal corespund necesitdlii
asigurSriisecuritilii acestora contra accesului nesanclionat, furturilor, incendiilor, inundaliilor ,si

altor posibile riscuri;
f) ugile giferestrele se incuie in cazulin care in incipere lipsesc membrii;
g) computerele, serverele, alte terminale de acces sunt amplasate in locuri cu acces limitat
pentru persoane strdine;
h) accesulin perimetrul de securitate al cl6dirilor FMF unde se prelucreazd gi/sau stocheazi rdate
cu caracter personal cu utilaje foto/video neautorizate este interzis, linind cont de necesitatea
asigurdrii regimului de confidenlialitate gi securitate a prelucrSrii datelor cu caracter persclnal,
previzut de art. 32 gi art. 33 ale Legii privind proteclia datelor cu caracter personal nr. 19S din
25 iulie 2024 (in vigoare din 23 august 2026l.

34. ldentificarea gi autentificarea utilizatorilor
a) este efectuati identificarea gi autentificarea utilizatorilor sistemelor informalionale de rlate
cu caracter personal gi a proceselor executate in numele acestor utilizatori.
bl toti utilizatorii (inclusiv personalul care asiguri suslinerea tehnic|, administratorii de retea,
programatorii gi administratorii bazelor de date) au un identificator personal (lD-ul
utilizatorului), care nu conline semnalmentele nivelului de accesibilitate al utilizatorului.
c) pentru confirmarea lD-ului utilizatoruluisunt utilizate parole, mijloace fizice speciale de acces
cu memorie (token) sau cartele cu microprocesoare, mijloace biometrice de autentificare,
bazate pe caracteristici unice gi individuale ale persoanei.
d) in cazul in care contractul de munci/raporturile de serviciu ale utilizatorului au fost incetate,
suspendate sau modificate gi noile sarcini nu necesitS accesul la date cu caracter personal ori
drepturile de acces ale utilizatorului au fost modificate, ori utilizatorul a abuzat de codurile
primite in scopul comiterii unei fapte prejudiciabile, a absentat o perioadi indelungatd, codurile
de identificare gi autentificare se revoci sau se suspendi de administratorul lJ.

35. ldentificarea 9i autentificarea echipamentului
Este asigurati posibilitatea identificirii gi autentificdrii echipamentului folosit in operaliunile de
prelucrare a datelor cu caracter personal, cu menlinerea acestor informalii pentru perioada
prelucririi.

36. Ad m i n istra rea id entifi catori lor utilizatori lor
Ad m i n istrarea identifi catori lor utilizatori lor incl u d e :

- identificarea univocd a fiecirui utilizator;
- verificarea autenticitSlii fiecirui utilizator.

37. Utilizarea parolelor in procesul asigurdrii securitSlii informalionale
Sunt respectate regulile de asigurare a securitSlii informalionale in cazul alegerii gi folosirii
parolelor, care includ:

a) pistrarea confidentiali$trii parolelor, acestea nefiind divulgate niciunei alte persoane,
inclusiv personalului lT sau superiorilor ierarhici;
b| interzicerea inscrierii parolelor pe suport de hArtie sau in figiere/documente neprotejate,
in cazulin care nu se asigurd securitatea pistririi acestora;
c! alegerea unor parole calitative, cu o lungime minimd de 12 caractere (sau utilizarea unei
fraze-paroli), care nu sunt legate de informalia cu caracter personal a utilizatorului (nume,
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dati de na;tere, IDNP etc.), nu conlin secvenle evidente sau simboluri identice consecutive
gi nu sunt compuse integral din grupuri de cifre sau litere;
d) schimbarea parolei se realizeazd exclusiv atunci cdnd existi indicii concrete ale unei
posibile compromiteri a parolei sau a sistemului (acces neautorizat suspectat, incident de
securitate confirmat sau suspectat, divulgare accidentali, plecarea din funclie a unui
utilizator cu acces partajat etc.), in conformitate cu bunele practici curente de securitate
cibernetici (ex. recomandirile NIST SP 800-638), care descurajeazi rotalia periodici forlati
fdri motiv aceasta conducdnd, in practicS, la parole mai slabe 9i mai predictibile;
e) verificarea parolelor noifald de liste cunoscute de parole compromise/uzuale, acolo unde
solulia tehnicd utilizati permite aceastd funclionalitate;
f) dezactivarea procesului automatizat de inregistrare (cu folosirea parolelor salvate) pe
echipamentele partajate sau accesibile unor ter-ti.

38. Controlul administririi accesului
Este efectuat controlul sistematic al acfiunilor utilizatorilor in vederea evaludrii corectitudinii gi

conformirii operaliunilor gi acliunilor efectuate prin intermediul sistemelor informalionale de date
cu caracter personal.

39. Accesul de la distanli
a) toate metodele de acces de la distan!5 la sistemele informalionale de date cu caracter
personal sunt securizate (utilizindu-se VPN, criptarea, cifrarea etc.), precum 9i sunt
documentate, supuse monitorizirii gi controlului;
b) fiecare metodS de acces de la distanld la sistemele informalionale de date cu caracter
personal este autorizati de persoanele responsabile gi permisi doar utilizatoriloL cirora aceasta
le este necesard pentru ?ndeplinirea obiectivelor stabilite.

40. Limitarea folosirii tehnologiilor firi fir
a) accesul firi fir la sistemele informalionale de date cu caracter personal este limitat la
maximum, este documentat, supus monitorizdrii pi controlului;
b| accesul firi fir la sistemele informalionale de date cu caracter personal este permis doar in
cazul utilizirii mijloacelor criptografice de proteclie a informaliei;
c) folosirea tehnologiilor firi fir se autorizeazd de persoanele responsabile ale FMF.

41. Securitatea electroenergeticd
af echipamentul electric utilizat pentru menlinerea funclionalititiisistemelor informalionale de
date cu caracter personal, a cablurilor electrice, este asigurat contra deterioririlor gi conectirilor
nesanclionate, prin montarea lorin nige speciale;
b) in cazul apariliei situaliilor exceplionale, de avarie sau de for!5 major5, este asiguratd
posibilitatea deconectiriielectricitSlii la sistemele informalionale de date cu caracter personal,
inclusiv posibilitatea deconectirii oricdru i component Tl;
c| sunt implementate sisteme automatizate de depistare gi semnalizare a incendiilor in birourile
unde sunt amplasate sistemele informalionale de date cu caracter personal gi mijloacele de
prelucrare a datelor cu caracter personal.

42. Controlul instalSrii gi scoaterii componentelorTl
a) este exercitat controlul gi evidenla instalirii gi

tehnice gi celor tehnice de program, utilizate in
caracter personal;

scoaterii mijloacelor de program, mijloacelor
cadrul sistemelor informalionale de date cu



b) informaliile, care conlin date cu caracter personalgicare se conlin pe purtitorii de informalii,
se distrug fizic sau se transcriu gi se nimicesc prin metode sigure, evitindu-se folosirea funcliilor
standarde de nimicire;

43. DezvSluirea datelor cu caracter personal
a) la dezvSluirea formatului electronic al datelor cu caracter personal conlinute in sistemele de
eviden!;, prin relele comunicalionale ori pe alt suport digital de stocare gi pistrare, urmeazd a
fi asiguratd criptarea acestei informalii sau examinarea posibilititii utilizdrii unei conexiuni
bilaterale prin canal securizat VPN. Accesul fdri fir la sistemele de evidenld a datelor cu caracter
personal este permis doar utilizatorilor autorizali. Fiecare caz de solicitare a dezvSluirii prin
transmitere a datelor cu caracter personal pe cale electronici va fi examinat separat, reiepind
din posibilitdlile tehnice asigurate de destinatar gi operator, precum pi in corespundere cu
misurile organizatorice gi tehnice implementate de pe4i. in cazul in care relelele
comunicalionale prezintd riscuri pentru confidenlialitatea gi securitatea datelor cu caracter
personal, vor fi utilizate metode tradilionale de transmitere (expediere pogtali cu aviz
recomandat, inminarea personali, etc.);
b) dezvSluirea prin transmitere a datelor cu caracter personal prin relele comunicalionale in
afara relelei FMF, la emailuri personale, sunt interzise;
c) transmiterea datelor cu caracter personal citre entitili amplasate geografic in st6nga Nistrului
se realizeazd exclusiv in scopul organizirii gi desfSgurdrii activitdlii sportive oficiale (competifii
aflate sub egida FMF), cu utilizarea obligatorie a canalelor securizate previzute la pct. 36, lit. a)
gi cu limitarea strictd la datele necesare acestui scop. Sunt interzise orice atte operaliuni de
dezviluire a datelor cu caracter personal citre entitdli din aceasti categorie, in afara celor legate
direct de organizarea competitionalS;
d) procedura dezvSluirii prin transmitere a datelor cu caracter personal stocate pe suport de
hirtie gi/sau suport digital, peste hotarele Republicii Moldova, urmeazd a fi reglementati prin
act normativ institulional/acord bilateral luindu-se in considerare necesitatea asigurdrii unui
nivel adecvat de proteclie a datelor cu caracter personal;
e) transmiterea transfrontalieri a datelor cu caracter personal este efectuatd in strictd
corespundere cu prevederile art.art. 44-50 al Legii privind proteclia datelor cu caracter personal
nr. 195 din 25 iulie 2024 (in vigoare din 23 august 2026]l, in special in cazurile cind tratatul
internalional in baza cdruia se efectueazi transmiterea nu conline garanlii privind proteclia
drepturilor subiectului de date cu caracter personal;
f) volumul gi categoriile datelor cu caracter personal, colectate in scopul linerii evidenlei FMF,
este limitat la strictul necesar pentru realizarea scopurilor declarate;
g) accesul la sistemele informalionale gestionate in cadrul FMF, din partea Procuraturii Generale
(dupi caz procuraturile teritoriale/specializate), Ministerului Afacerilor Interne, Centrului
Nalional Anticoruplie etc., va fi permis doar in cazul in care solicitarea va corespunde
prevederilor art. 15 gi art. 2L2 Cod de procedurd penalS. Se explici ci in conformitate cu
prevederile art.157 Cod de procedurd penalS, documentele in orice formi (scrisd, audio, video,
electronici etc.) care provin de la persoane oficiale fizice sau juridice daci in ele sunt expuse ori
adeverite circumstanle care au importan!5 pentru cauz6, (inclusiv informalia stocatd in auditul
sistemelor informalionale gi de evidenld), pot fi solicitate printr-un demers al organului de
urmirire penal5 in cadrul urmiririi penale sau in procesul judecirii cauzei. in acest caz, insi,
urmeazi a fi respectate prevederile art. 2L4 Cod de proceduri penalS, care stipuleazd cii in
cursul procesului penal nu pot fi administrate, utilizate gi rispindite ffre necesitate informalie
oficiald cu accesibilitate limitat5. Persoanele cirora organul de urmirire penal5 sau instanla le
soliciti sd comunice sau sd prezinte informalie oficialS cu accesibilitate limitatd (inclusiv
operatorii de date cu caracter personal) au dreptul si se convingi de faptul ci aceste datet se
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colecteazi pentru procesul penal respectiv, iar in caz contrar si refuze sd comunice sau sd
prezinte date. Persoanele cirora organulde urmdrire penali sau instanla le soliciti si comunice
sau sd prezinte informafie oficialS cu accesibilitate limitati au dreptul sd primeasci in prealabil
de la persoana care solicitd informafii o explicalie in scris care ar confirma necesitatea furnizirii
datelor menfionate' Urmeazd a !ine cont de faptul cd in conformitate cu prevederile art. g al
Legii privind accesul la informa!ie, datele cu caracter personalfac parte din categoria informaliei
oficiale cu accesibilitate limitatS, accesul la care se realizeazi in conformitate cu prevederile
legislaliei privind proteclia datelor cu caracter personal. in cazul in care avocatul sau persoana
imputernicitS soliciti si ia cunogtinld de figa personal; a clientului, acegtia urmeazi a fi
informali in scris despre obligaliile ce le revin in conformitate cu prevederile art. L5 Cod de
proceduri penalS, art.29 gi30 ale Legii privind proteclia datelor cu caracter personal nr. 195 din
25 iuf ie 2024 (in vigoare din 23 august 20261, inclusiv despre rispunderea previzutd de art.74
Cod contravenlional.

44. Drepturile subieclilor de date cu caracter personal
a) in cazulin care datele cu caracter personal sunt colectate direct de la subiectul acestor date,
in conformitate cu prevederile art. L3 gi 14 al Legii privind proteclia datelor cu caracter personal
nr. L95 din 25 iulie 2024 (in vigoare din 23 august 20261, persoanei necesiti a-i fi furnizate
urmdtoarele informalii, exceptind cazulin care el deline deja informaliile respective:

- privind identitatea operatorului sau, dupi caz, a persoaneiimputernicite de citre operator
(denumirea, adresa juridicS, IDNO-ul);
- privind scopul concret al prelucririi datelor cu caracter personal colectate;
- privind destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal;
- existenla drepturilor la informare ;i de acces la datele colectate;
- de intervenlie asupra datelor (in special de a rectifica, actualiza, bloca sau gterge datele cu
caracter personal a cSror prelucrare contravine legii datoriti caracterului incomplet sau
inexact al acestora) gi de opozilie, precum gi condiliile in care aceste drepturi pot fi exercitate;
- daci rispunsurile la intrebirile cu ajutorul cirora se colecteazi datele sunt obligatorii sau
voluntare, inclusiv consecinlele posibile ale refuzului de a rispunde la intrebirile prin care se
colecteazi informalia.

b) subieclilor de date cu caracter personal le este asigurat dreptul de acces si posibilitatea de a

lua cunogtin!5 de actele intocmite in scopul verificirii corectitudinii intocmirii lor, contesitirii
impotriva neincluderii sau includerii incorecte a unor date, precum gi impotriva altor erori
comise la inscrierea datelor despre sine. in acest sens, persoanele responsabile de prelucrarea
datelor cu caracter personal, vor asigura accesul persoanei doar la datele cu caracter personal
care-o vizeazd nemijlocit, fiind exclusd posibilitatea consultirii datelor cu caracter personal ce
vizeazS alli subiecli, conlinute in figele personale (alte materiale), cu exceplia cazurilor in care
solicitanlii igi realizeazi un interes legitim care nu prejudiciazi interesele sau drepturile gi

libertSlile fundamentale ale subiectului datelor cu caracter personal;
c) dreptul de informare este asigurat de citre operatorul datelor cu caracter personal (sau
entit5lile ce asiguri menlinerea sistemului gi/sau presteazi servicii externalizate citre FMF)
tuturor persoanelor supuse prelucririi.
d) in cazul realizirii de cdtre subiectul de date cu caracter personal a dreptului de intervenrlie,
datele inexacte vor fi actualizate prin rectificare sau $tergere, ca bazd servind doar surse legale
(acte de identitate, de stare civilS, resurse informafionale principale de stat etc.), modificarea
urmSnd a fi efectuati in toate sistemele informalionale gi de evidenli gestionate.

45. Stocarea, pistrarea gi distrugerea datelor cu caracter personal prelucrate



a) accesulin spaliile/perimetrul unde sunt amplasate sistemele informalionale gi de evidenli a
datelor cu caracter personal este restriclionat, fiind permis doar persoanelor care au autorizalia
necesari conform politicii de securitate institulionale /regulamentelor departamentale
aprobate;
b) stocarea gi pistrarea formatului electronic al datelor cu caracter personal, structurate in
sisteme de evidentS, in computere care sunt conectate la internet, nu sunt echipate cu mijloace
de proteclie speciale tehnice gi de program gi nu au instalate programe ticenliate, programe
antivirus, sisteme de control al securitilii soft-ului, de asigurare a efectuirii periodice a
copiilor de siguranld gi de efectuare a auditului- este interzisi;
c) introducerea in perimetrul de securitate institulional 9i utilizarea calculatoarelor personale
ori a purtdtorilor de informafii in scopuri de serviciu este interzisd. Mai mult, accesul la
computerele din dotare sunt protejate/restriclionate prin crearea profilurilor de utilizatori, iar
drepturile de administrator sunt incredinlate doar persoanei responsabile pentru
implementarea politicii de securitate desemnate din cadrul FMF;
d) stocarea datelor cu caracter personal pe suport magnetic, optic, laser, de hdrtie sau alt suport
al informafiei, pe care se creeazS, se fixeaz5, se transmite, se receplioneaz5, se pistreazd sau,
in alt mod, se utilizeazi documentul gi care permite reproducerea acestuia, este asigurati prin
plasarea acestora in safeuri sau dulapuri metalice care se incuie. Scoaterea, firi autorizare, a
purtitorilor de date cu caracter personal din perimetrul de securitate al operatorutui este
interzisS.

46. Aud itu I sistemelor i nform alion a le gestionate
a) se efectueazd inregistrarea tentativelor de intrare/iegire a utilizatorului in sistem, conform
urmdtori lor parametri :

- data ;itimpul tentativei intrdrii/iegirii;
- lD-ul utilizatorului;
- rezultatul tentativei de intrare/iegire - pozitiv sau negativ.

b) se efectueazi inregistrarea tentativelor de oblinere a accesului (de executare a operaliunilor)
pentru aplicalii gi procese destinate prelucririi datelor cu caracter personal, confrrrm
u rmitorilor parametri:

- data gi timpultentativei de oblinere a accesului (executate a operaliunii);
- denumirea (identificatorul) aplicaliei sau procesului, lD-ul utilizatorului;
- specificaliile resursei protejate (identificator, nume logic, nume figier, numir etc.);
- tipul operaliunii solicitate (citire, inregistrare, gtergere etc.);
- rezultatul tentativei de oblinere a accesului (executare a operaliunii) - pozitivd sau negativS.

c) este efectuati inregistrarea modificirilor drepturilor de acces (competenfelor) utilizatorului
;i statutului obiectelor de acces, conform urmitorilor parametri:

- data gitimpul modificirii competenlelor;
- lD-ul administratoruluicare a efectuat modificirile;
- lD-ul utilizatorului gi competenlele acestuia sau specificarea obiectelor de acces gi statr.rtul
nou al acestora.

d) se efectueazi inregistrarea iegirii din sistem a informaliei care conline date cu caracter
personal (documente electronice, date etc.), inregistrarea modificirilor drepturilor de acces ale
subieclilor;i statutul obiectelor de acces, conform urmitorilor parametri:

- data gitimpul eliberirii,
- denumirea informalieigi cdile de acces la aceasta,
- specificarea echipamentului (dispozitivului) care a eliberat informalia (numele logic), - lD-ul
utilizatorului, care a solicitat informatia.
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47. Asigurarea protecliei contra programeror ddunitoare (virugilor)
Este asiguratd proteclia contra infiltr;rii programelor diunitoare in softurile destinate prelucrdrii
datelor cu caracter personal, prin existenla programelor licenliate antivirus.

48. Testarea posibilitSlilor funclionale de asigurare a securitSlii sistemelor informalionale de date
cu caracter personal

Se asigurS testarea funclionirii corecte a funcliilor de securitate ale sistemelor informalionale de
date cu caracter personal (automat la pornirea sistemului 5i lunar la solicitarea utilizatorului
autorizat in acest scop).
49. Gestionarea incidentelor de securitate

a) personalul care asiguri exploatarea sistemelor informalionale de date cu caracter personal
trece, minimum o datd in an, instruirea referitor la responsabilitdlile gi obligaliile in cazul
executirii acliunilor de gestionare gi reaclionare la incidentele de securitate;
b) angajalii FMF informeazS imediat superiorul ierarhic despre incidentele care incalci
securitatea sistemelor informalionale de date cu caracter personal;
c) pref ucrarea incidentelor include depistarea, analiza, preintimpinarea dezvoltirii, inliturarea
lor gi restabilirea securitSlii;
d) p6ni la 31 ianuarie a fiecirui an, operatorul de date cu caracter personal informeazi in scris
autoritatea nalionalS pentru proteclia datelor cu caracter personal despre incidentele de
securitate constatate, doar daci acestea au avut loc.

x. oBLIGATIILE ANGAJATILOR PRTVTND PROTECITA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

50. Tuturor salarialilor FMF le revin in principal urmitoarele responsabilit5li:
a) verificarea corectitudinii 9i actualitSlii informaliei oferite referitor la propriul dosar de
angajare gi/sau inmatriculare la studii;
b) informarea responsabililor FMF referitor la orice schimbare a datelor cu caracter personal;
c) colectarea gi prelucrarea cu acuratele a datelor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile legale, de citre cei care au acces la acest tip de date.

51. Manaserii subdiviziunilor FMF au obligalia de a asigura realizarea anualS a auditutuisecuritilii
in sistemele informalionale de date cu caracter personal.

xl. DrsPoztTil FTNALE

52. Toatd informalia care se intenlioneazi a fi dezvdluiti gi care conline date cu caracter persclnal
urmeazi a fi marcatd prin includerea numdrului de inregistrare din Registrul de evidenlii al
operatorilor de date cu caracter personal.

53. Responsabilitatea pentru asigurarea securitSlii datelor cu caracter personal precum gi a
informaliilor cu accesibilitate limitati

in caz de nerespectare a dispoziliilor Politicii de securitate, Operatorul de date cu caracter personal,
persoana imputerniciti de citre Operator, persoanele responsabile de sistemele de evidenli vor
purta rispundere juridicS, conform prevederilor Codului civil, Codului contravenlional gi Codrului
penal.

54. Operatorul de date cu caracter personal, persoana imputernicitd de citre operator, persoanele
terte, dupd caz, semnatarii anexei nr.1, pentru nerespectarea dispoziliilor Politicii de securitate,
poarti rispundere, conform legislaliei in vigoare.



ANH(A nr. 1

la Politica de securitate privind proteclia datelor cu caracter personal la pretucrarea acestona in
cadrul sistemelor informafionale gestionate de Federalia Moldoveneasci de Fotbal

DECLARATIE DE IUARE tA cuNogilNTA $TANGAJAMENT DE coNFtDENTtAuTATE

Su bsem natu l/su bsem nata, (nume, prenume),

titular al funcliei de (fu nclialpostul),

in cadrul

IDNP

(su bdiviziu nea/departamentu I FM F),

?n calitate de persoani cu acces la
prelucrarea datelor cu caracter personal gestionate de Federalia MoldoveneascS de Fotbal (in
continuare - FMF), prin prezenta:

1. Confirm cd am luat cunogtin!5 de conlinutul integral al Politicii de securitate privind proteclia
datelor cu caracter personal la prelucrarea acestora in cadrul sistemelor informalionale
gestionate de FMF (in continuare - Politica), aprobatS prin Ordinul nr. 683 din 13.07.2026,

2. Declar ci am inleles conlinutul Politicii, inclusiv scopurile prelucririi datelor cu caracter personal,
categoriile de date prelucrate, precum gi misurile organizatorice gi tehnice de securitate stabilite.

3. Mi angajez:

a) si prelucrez datele cu caracter personal la care am acces exclusiv in scopurile determinate,
explicite gi legitime previzute de Politicd gi de fi$a postului/atribuliile mele funclionale, fird a le
utiliza in alte scopuri, personale sau incompatibile cu acestea;

b) si pistrez confidenlialitatea datelor cu caracter personal la care am acces in exercitarrea
atribuliilor de serviciu, at6t pe durata raporturilor de muncd/de serviciu cu FMF, cdt gi dupd
incetarea acestora, indiferent de motivul incetdrii;

c) si nu dezvSlui, sub nicio formd, date cu caracter personal citre terli neautorizafi, inclusiv colegi
care nu au atribufii legate de datele respective, cu exceplia cazurilor expres previzute de politici
sau de legislalia in vigoare;

d) si respect regulile privind utilizarea parolelor, identificarea gi autentificarea, accesul de la
distan!5 9i limitarea folosiriitehnologiilor firi fir;
e) si nu scot din perimetrul de securitate al FMF purtitori de date cu caracter personal (documernte
pe suport de hdrtie sau digital)firi o autorizalie scrisi prealabili din partea conducerii;

f) sd informez de indatd persoana responsabilS de politica de securitate gi/sau superiorul ieranhic
despre orice incident de securitate, suspiciune de acces neautorizat, pierdere, divulgare
accidentali sau compromitere a datelor cu caracter personal de care iau cunogtin!5;

g) si respect, in cazul prelucrdrii datelor cu caracter personal ale minorilori regimul special de
protectie prevdzut in Cap. V din PoliticS, inclusiv cerinlele privind consimlim6ntul reprezentantului
legal gi limitarea comunicirii publice a imaginii minorilor;
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h) sd mi ablin de la orice actiune sau inacliune care ar putea conduce la distrugerea, modificarea,
blocarea sau dezvSluirea neautorizati a datelor cu caracter personal.

4' Am fost informat(6) 9i inleleg ci nerespectarea prevederilor politicii gi ale prezentului
angajament de confidenfialitate atrage rispunderea juridicd, potrivit prevederilor Codului civil,
Codului contraventrional, Codului penal, precum gi ale legislaliei specifice privind protectia datelor
cu caracter personal (Legea nr. 133/2OL1, respectiv Legea nr. t9S/2024,in funclie de perioada
aplicabilS), inclusiv posibilitatea sancliunilor disciplinare aplicabile potrivit raporturilor de
munc5/de serviciu cu FMF.

5. Declar ci am fost instruit(5) cu privire la responsabilitSlile gi obligaliile ce imi revin in domeniul
protecliei datelor cu caracter personal gi mi angajez si particip la instruirile periodice organizate
de FMF in acest sens.

6. Prezentul angajament produce efecte pe toatd durata raporturilor mele de munci/de serviciu/de
colaborare cu FMF giigi continud efectete gi dupi incetarea acestor raporturi, in ceea ce privegte
obligalia de confidenlialitate previzuti la pct. 3 lit. b).

Data completirii Semnitura
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ANEXA nr. 2

la Politica de securitate privind protectia datelor cu caracter personal la prelucrarea acestora in
cadrul sistemelor informalionate gestionate de Federafia Moldoveneasci de Fotbal

REGTSTRUL DE EVTDENTA A tNSTRU|Ril PERSONALUTUI

Tw oouerutut pRorEcTtEt DATELoR cu cARAcTER pERsoNAr

1. Prezentul registru servegte la evidenla instruirilor desfSgurate in cadrul FMF cu privire la
protecfia datelor cu caracter personal.

2. Responsabil de organizarea, actualizarea gi pistrarea prezentului registru este persoana
responsabilS de politica de securitate a datelor cu caracter personal, desemnati conform
dispoziliilor din Politici.

3. Registrul se completeazd la fiecare sesiune de instruire gi se pistreazi pe toati durata
raporturilor de munci ale persoanei instruite, precum gi ulterior; conform termenelor de arhivare
previzute in Politicd.

4. REGTSTRUL DE EVTDENTA A tNSTRUtRil PERSONALUIU!:

Nr. Nume,
prenume

Func!ia Data

instruirii
Tip
instruire

Rezultat Semndtura

5. Pentru persoanele care nu participd la instruire, se va restricfiona accesul la sistemele
informalionale de date cu caracter personal, p6nd la parcurgerea corespunzitoare a instruirii,
conducerea subdiviziunii respective fiind informati in acest sens.
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